
informiranje  
in svetovanje ter ugotavljanje  

in vrednotenje neformalno  
pridobljenega znanja  

ZA ZAPOSLENE 

BREZPLAČNO



Kaj bodo zaposleni pridobili  
z vključitvijo v svetovanje  
in vrednotenje? 				  
•	 Motivacijo za vključevanje v vseživljenjsko učenje in s tem 

priložnost za razvijanja temeljnih in poklicnih kompetenc,

•	 analizo potreb po izobraževanju in razvoju kariere,

•	 pomoč pri uresničevanju ciljev, povezanih z 
izobraževanjem, kariero in osebnim razvojem,

•	 ovrednotenje že pridobljenih znanj in kompetenc,

•	 pridobitev informacij o možnostih izobraževanja,

•	 usmerjanje k vpisu v nadaljnje izobraževanje, 
usposabljanje oz. potrjevanje kvalifikacij,

•	 pomoč pri pripravi načrta izobraževanja in pri 
pripravi osebne mape izobraževanja,

•	 svetovalno podporo, ki vodi k doseganju in 
uresničevanju zastavljenih ciljev in

•	 spremljanje napredovanja ter uspešnosti.

NOSILEC PROJEKTA: 
•	 MOCIS center za izobraževanje odraslih Slovenj Gradec,  

02 88 46 402, bernarda.morirudolf@mocis.si

KONZORCIJSKI PARTNER: 
•	 Šolski center Ravne na Koroškem, Srednja šola Ravne,  

040 188 177, kikikolak@gmail.com


